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Раздел № 1. ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ПРОГРАММЫ
1.1 Актуальность программы
Актуальность программы заключается в профориентационной помощи детям. Формирование полноценных граждан своей страны во многом зависит от того, чем будут заниматься повзрослевшие школьники, какую профессию они выберут и где будут работать. Кроме того, грамотно построенная профориентационная работа позволяет решать и многие насущные проблемы воспитания, особенно в старших классах. Давно известно, что оптимистичная перспектива жизни (и прежде всего, реальная и привлекательная профессиональная перспектива) уберегает многих подростков от необдуманных шагов. Например, если подросток серьезно намеревается приобрести сложную и престижную профессию, к которой ему следует готовиться, то он тысячу раз подумает, стоит ли ему связываться с криминалом, заниматься проституцией, наркоманией. Таким образом, профориентационная работа с детьми школьного возраста — это также вклад в решение острых социальных проблем.
 
Происходящие в обществе социально-экономические изменения предъявляют к школе совершено новые требования, выражающиеся, в частности, в том, что ее выпускникам уже недостаточно обладать широкими и разнообразными знаниями, навыками и умениями их самостоятельного пополнения. Они должны быть социально активными, а также ответственными людьми, обладающими определенным жизненным опытом, который поможет адаптироваться к суровым требованиям современной жизни в условиях рыночных отношений. Происходят серьезные и глубокие изменения в личности современного школьника, интересы и потребности которого уже не ограничиваются лишь получением разносторонних знаний. Семья и сам школьник все настойчивее требуют внести изменения в содержание образования с тем, чтобы помочь выпускнику приобрести социальный опыт, который поможет ему быстрее адаптироваться в обществе, получить профессию, найти достойную работу, создать семью, грамотно отстаивать свои гражданские права. Курс создан для того, чтобы помочь учащимся осознать необходимость личностного профессиональной направленности, узнать как можно больше о выбранной сфере деятельности, нести свою личную ответственность за сделанный выбор. 

Направленность программы: социально- гуманитарная. 

Уровень освоения программы: базовый.

            Отличительные особенности: Проведение занятий включает, кроме информирования, применение диагностических методик, проективных методов рисуночного и вербального типов, групповую дискуссии, ролевое проигрывание, беседу, психотехнические приемы. На протяжении занятий учитель также занимает позицию активного участника и в зависимости от вида задания он выступает как информатор, эксперт, равноправный участник или наблюдатель.
Основная идея курса заключается в том, чтобы помочь стать подростку самим собой, помочь осознать свои силы и индивидуальность, расширить представления о собственной значимости.

Адресат программы. Программа «Моя профессия» адресована учащимся в возрасте от 14 до 16 лет. К занятиям допускаются дети без специального отбора.
Объём программы. Общее количество учебных часов, запланированных на весь период обучения: 32 часа.

Режим занятий - 1 раз в неделю по 1 академическому часу, наполняемость 10-15 обучающихся в группе. Исходя, из санитарно-эпидемиологических норм (СанПиН 2.4.3648-20) продолжительность одного академического часа - 45 мин.
                                    1.2 Цель и задачи программы
Цель программы: актуализация процесса профессионального самоопределения учащихся за счет специальной организации их деятельности, включающей получение знаний о себе, о мире профессий. 
Задачи программы: 
Воспитательные:
- воспитать ценностное отношение к труду других людей и его результатам, собственному труду;
- воспитать качества творческой, активной и легко адаптирующейся личности, способной ориентироваться в мире профессий;
- способствовать осознанию подростками собственных жизненных целей и ценностей труда.

Развивающие:

- развить интеллектуально-познавательную сферу (ощущения, восприятие, внимание, память, мышление и воображение);

- сформировать знания и умения объективно осуществлять самоанализ уровня развития своих профессионально важных качеств и соотносить их с требованиями профессий, сфер трудовой деятельности к человеку;
- развить качества личности, необходимые для получения будущей профессии: системное мышление, навыки межотраслевой коммуникации, умение управлять проектами и процессами, умение работать с коллективами, группами и отдельными людьми.
Обучающие:
- ознакомить со спецификой профессий, новыми формами организации труда в условиях рыночных отношений и конкуренции кадров; 
- повысить уровень психологической компетенции учащихся за счет вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширения границ самовосприятия, пробуждения потребности в самосовершенствовании; 
- обобщить у учащихся знания о сферах трудовой деятельности, современных профессиях, карьере;
- научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с индивидуальными качествами и возможностями.
1.3 Содержание программы

1.3.1 Учебный план 
	№  п/п
	Название раздела
	Количество часов
	Формы

аттестации/

контроля

	
	
	Всего
	 Теория
	Практика
	

	1
	Введение. Выбор профессионального пути – начало жизненного успеха


	2
	1
	1
	       Беседа,

анкетирование



	2
	Мир профессий и его многообразие
	3
	1
	2
	Беседа, тест

	3
	Секреты выбора профессии
	2
	1
	1
	Беседа, тест

	4
	На пути к самопознанию
	7
	2
	5
	Беседа, тест

	5
	Интересы, склонности и способности в профессиональном выборе


	6
	2
	4
	Беседа, тест

	6
	Профессиональная пригодность
	3
	1
	2
	Беседа, тест

	7
	Современный рынок труда и его требования к профессионалу
	4
	1
	3
	Беседа, тест


	8
	Возможности получения профессионального образования в России
	3
	1
	2
	Беседа, тест

	9
	Личный профессиональный план
	2
	-
	2
	Защита проекта «Моя будущая профессия»

	
	Итого:
	32
	10
	22
	


                                          1.3.2 Содержание учебного плана
Раздел 1. Выбор профессионального пути – начало жизненного успеха.
Теория. Знакомство с программой. Особенности профессионального самоопределения молодежи на современном этапе.
Практика. Анкетирование.
Раздел 2. Мир профессий и его многообразие.

Теория. Что такое профессия? Ориентация в мире профессий – классификация профессий. Диагностика типа профессии по методике академика Е.А. Климова.

Практика. Тест.
Раздел 3. Секреты выбора профессии.

Теория. Мотивы и основные условия выбора профессии. Типичные ошибки при выборе профессии.

Практика. Тест.
Раздел 4. На пути к самопознанию.

Теория. Хорошо ли я себя знаю? Свойства нервной системы и темперамента в профессиональной деятельности. Определение типа личности и темперамента с помощью методики Айзенка. Самооценка и уровень притязаний. Эмоционально-волевые качества личности в профессиональной деятельности. Диагностика свойств эмоциональной и волевой сфер. Что такое стресс? Понятие «эмоциональное выгорание».

Практика. Тест.
Раздел 5. Интересы, склонности и способности в профессиональном выборе.

Теория. Интересы и склонности в выборе профессии. Карта интересов и склонностей. Психодиагностика. Возможности человека в профессиональной деятельности, или как разобраться в своих способностях? Интеллектуальные способности и успешность в профессиональной деятельности. Способности к профессиям социального типа. 

Способности к офисным видам деятельности. Способность к предпринимательской деятельности.

Практика. Тест.
Раздел 6. Профессиональная пригодность.

Теория. Здоровье и выбор профессии. Что такое профессиональная пригодность?

Специфические профессионально важные качества для разных типов профессий.
Практика. Тест.
Раздел 7. Современный рынок труда и его требования к профессионалу.

Теория. Рынок труда. Потребности рынка труда в кадрах. Имидж и этикет современного делового человека. Самопрезентация. Правила поведения на собеседовании. Резюме: структура и содержание.

Практика. Составление резюме. Тест
Раздел 8. Возможности получения профессионального образования в России. 

Теория. Виды профессионального образования в России. Получение высшего профессионального образования в Приморском крае. Получение среднего профессионального образования в Приморском крае.

Практика. Тест.
Раздел 9. Личный профессиональный план.

Практика. Итоговое занятие по профориентации. Защита проекта  «Моя будущая профессия».

1.4 Планируемые результаты по итогам обучения
Личностные результаты:

· соотносить свои индивидуальные особенности с требованиями конкретной профессии; 
· составлять личный профессиональный план и мобильно изменять его;
· использовать приёмы самосовершенствования в учебной и трудовой деятельности;  
· анализировать информацию о профессиях по общим признакам профессиональной деятельности, а также о современных формах и методах хозяйствования в условиях рынка; 
· пользоваться сведениями о путях получения профессионального образования.
Метапредметные результаты:

· развить самостоятельность; 

· оценить собственные возможности, способствует овладению учащимися умениями получать из разнообразных источников и критически осмысливать социальную информацию;

· систематизировать, анализировать полученные данные; 

· освоить способы познавательной, коммуникативной, практической деятельности, необходимых для участия в жизни гражданского общества и правового государства.

Предметные результаты:

· значение профессионального самоопределения, требования к составлению личного профессионального плана; 

· правила выбора профессии; 

· понятие о профессиях и о профессиональной деятельности; 

· понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а также психофизиологических и психологических ресурсах личности в связи с выбором профессии: понятие о темпераменте, ведущих отношениях личности, эмоционально-волевой сфере, интеллектуальных способностях, стилях общения;

· значение творческого потенциала человека, карьеры; 

· о смысле и значении труда в жизни человека и общества; 

· о современных формах и методах организации труда. 

Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ

2.1 Условия реализации программы

Помещение для реализации программы должно соответствовать следующими характеристиками:

·   учебное помещение, соответствующее требованиям санитарных норм и правил, установленных СанПин 2.4.3648-20; 

·   кабинет оборудован столами и стульями в соответствии с государственными стандартами. 

При организации учебных занятий соблюдаются гигиенические критерии допустимых условий и видов работ для ведения образовательной деятельности.

Материально-техническое обеспечение:

( Компьютер.

( Мультимедиа проектор.

( Средства телекоммуникации (электронная почта, локальная школьная сеть, выход в  

    Интернет).

( Сканер.

( Принтер.

( Копировальный аппарат.

( Экран.

( Справочно-энциклопедическая литература.

             Информационное обеспечение: аудио, видео, фотоматериалы, интернет-ресурсы.
2.2 Оценочные материалы

Так как занятия проводятся для активизации личностного и профессионального самоопределения, систематический контроль и оценка знаний учащихся не применяется. Для этих занятий крайне важно, чтобы школьник вышел из деятельности с позитивным личным опытом и с позитивной установкой на дальнейшее будущее, т.е. с позитивной мотивацией перспективы. Позитивное восприятие школьником самого себя и своих товарищей способствует развитию у него положительной самооценки и внутренней учебной мотивации. 

Входящий контроль осуществляется путем анкетирования, та же анкета заполняется учащимся в конце обучения, делается сравнительный анализ достижений на начало и конец обучения.  Следует отмечать достижения учащихся в самоанализе и тем самым поощрять к дальнейшим занятиям, поэтому преобладающей формой контроля рекомендована рефлексия и оценка образовательных продуктов учащихся: проектов, презентаций по темам, плана индивидуальной профессиональной траектории. 

Итоговым результатом занятий должен стать проект «Моя профессия», который предлагается составить учащимся по определенному плану, в результате самоанализа и самооценки, частью этого проекта является составление индивидуальной профессиональной траектории. Критерием эффективности курса можно считать, насколько ученик самостоятельно и грамотно спланировал перспективу своего профессионального развития, определил цели и пути их достижения.
2.3  Методические материалы
Программа строится на следующих принципах: доступности; наглядности; системно-деятельностном подходе; добровольности. 

В разделах программы в основном предполагаются активные методы обучения, применяются современные педагогические технологии и их элементы: 

- технология личностно-ориентированного обучения, которая направлена прежде всего на то, чтобы раскрыть и использовать субъективный опыт каждого ученика, помочь становлению личности путем организации познавательной деятельности; 

- технология работы в парах, группах, при которой учащиеся тесно взаимодействуют между собой, что влияет на развитие их коммуникативных качеств, развитие речи, мышления, ведёт к взаимному обогащению; 

- информационно-коммуникативные технологии: использование на каждом занятии видеофрагментов, презентаций к каждому занятию; 

- ролевые, деловые игры; 

- здоровье сберегающие технологии, в особенности направленные на создание и сохранение психического комфорта детей, с приёмами релаксации; 

- метод проектов. 

Для проведения занятий используются следующие формы и методы: беседы, диагностические методики, творческие задания. Значительное место отводится активизирующим методикам, которые направлены на формирование школьника и на вооружение его доступными средствами для реализации своих перспектив. Это профориентационные игры, игровые упражнения, дискуссии, активизирующие и ценностно-смысловые опросники. 

Все занятия начинаются с рефлексии предыдущего и заканчиваются получением обратной связи.  Чтобы не тратить время на занесение в тетради форм для ответов, рекомендуется ответы заносить в заготовленные педагогом бланки, которые раздаются каждому учащемуся. Учащиеся анализируют результаты, которые так же выдаются учителем индивидуально и вклеиваются в рабочую тетрадь. Этот прием позволяет экономить учебное время, структурировать результаты для дальнейшего анализа и актуализировать самопознание себя как личности.  Результаты диагностического обследования помогают учащимся выработать осознанное решение, раскрыть причины, найти объяснение своего соответствия или несоответствия определённой деятельности. 

                                    Нормативно-правовые документы

1. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам утвержден Приказом Министерства просвещения РФ от 09.11.2018г. №196.

2. Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ».

3. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 г. №1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей». 

4. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».

5. Национальный проект «Образование» утвержденным президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 24 декабря 2018 года, включающем федеральные проекты: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда».

6. Постановление Главного санитарного врача РФ №28 от 28.09.2020 г. «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей молодежи». 

7. Конвенция ООН о правах ребенка.

8. Устав МБУ ДО «ДДТ с. Ракитное».
2.4 Календарный учебный график

	          Этапы образовательного процесса
	               1 год

	Продолжительность учебного года, недель
	                 32 

	Количество учебных дней
	                 32

	Продолжительность учебных периодов
	1 полугодие
	          01.10.2021-    

          31.12.2021

	
	2 полугодие
	          10.01.2022-     

          31.05.2022

	Возраст детей, лет
	            14 – 16 

	Продолжительность занятия, час
	                 1

	Режим занятия 
	           1 раз/нед.

	Годовая учебная нагрузка, час
	                32


2.5 Календарный план воспитательной работы

	№
	Мероприятие
	Объём
	Временные границы

	1
	Родительское собрание «Знакомство с программой обучения»
	1
	октябрь

	2
	Развлекательная программа «Новогодний марафон» 
	1
	декабрь

	3
	Участие в неделе науки
	1
	март

	4
	Родительское собрание «Наши успехи»
	1
	май


Список литературы
1. Дмитриева К.А., Рябинина Т.Б. Выбор профессии. – М.: Просвещение, 2017. – 304 с.

2. Столяренко: Детская психодиагностика и профориентация. Учебное пособие. – М.: РГ-Пресс, 2021. – 336 с.

3. Столяренко Л.Д. Основы психологии. Практикум. ФГОС. – М.: Феникс, 2016. – 426 с.
4. Бикич В., Макгауан К., Божич Н. Изучай и пробуй. Большая книга о профессиях с заданиями. – Издательство: Лаборатория знаний, 2020. – 319 с.
Ссылки на интернет-ресурсы:
1. Методический кабинет профориентации Г.В. Резапкиной. [Электронный ресурс] URL:  http://metodkabi.net.ru (дата обращения: 20.08.2021).
2.  Атлас профессий. [Электронный ресурс] URL: http://atlas.rosminzdrav.ru/ (дата обращения: 20.08.2021).
3. Методы активизации профессионального и личностного самоопределения. [Электронный ресурс] URL: http://psychlib.ru/mgppu/PMa-2003/PMa-393.htm#$p1  (дата обращения: 20.08.2021).
